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GYS est une entreprise familiale francaise regroupant 620 collaborateurs dans le monde. Parmi les leaders
européens, GYS est un acteur majeur dans la conception et la fabrication d’équipements de soudage, de
chargeurs de batteries et de systemes de réparation carrossetie.

Pour renforcer son équipe informatique, la société GYS recherche un Technicien informatique (F/H)
en CDIL

Missions

Sous la responsabilité du Directeur systemes et réseaux, vous aurez la charge de maintenir et faire évoluer
le systtme d’information (ordinateurs, serveurs, systemes d’impression, équipements réseaux et
téléphoniques) des sites francais, allemands et anglais et le support utilisateur.

Vous évoluerez au sein d’une équipe dynamique.

Vos principales missions seront les suivantes :
- Installation et maintenance du matériel informatique (postes informatiques, périphériques) et des
logiciels,
- Assistance et support technique (matériel et logiciel) a distance ou sur site
- Rédaction de documentations et de procédures utilisateurs,
- Monitoring, supervision : gestion du parc informatique, inventaire, controle a distance,
- Apporter les solutions aux besoins et demandes des utilisateurs (études, développement, devis...),
- Gérer les incidents et contribuer a leur résolution,
- Conseil, formation des utilisateurs sut les outils,
- Veille technologique.

Qualifications et compétences

De formation Bac+2 ou équivalent en informatique, la maitrise de 'anglais est déterminante.
La connaissance des environnements client/serveur Windows et des infrastructures virtualisées

(VMWARE) est souhaitable.

Vous étes dynamique, autonome, rigoureux, doté¢ d’un bon sens relationnel et vous avez idéalement une
premicre expérience professionnelle (stage ou emploi) en tant que Technicien informatique ou
administrateur systéme

Rémunération : 1 750 € 2 1 900 € selon profil
Horaires : 38 heures
Avantages : 13¢me mois, RTT, mutuelle, participation aux bénéfices et prévoyance.

Si cette offre vous intéresse, merci d’adresser votre candidature a recrutement(@gys.fr




